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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

КЛЯВЛИНСКИЙ

Самарской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

____30.12.2016  № 412 _      _

Об условиях оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров

муниципальных учреждений и муниципальных предприятий 

муниципального района Клявлинский 

В целях упорядочения оплаты труда руководителей муниципальных учреждений и муниципальных предприятий муниципального района Клявлинский Администрация муниципального района Клявлинский ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий, формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной заработной платы работников списочного состава муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий (без учета заработной платы соответствующего руководителя, его заместителей, главного бухгалтера) в кратности согласно приложению №1 к настоящему постановлению.

Средняя заработная плата работников муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий в целях определения предельного уровня рассчитывается путем деления фонда начисленной заработной платы работников списочного состава муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий (за исключением руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера) за календарный год на среднесписочную численность работников (за исключением руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера)  за календарный год и на двенадцать. В фонде начисленной заработной платы работников списочного состава муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий и в фонде начисленной за календарный год заработной платы руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий не учитываются выплаты социального характера и иные выплаты, не относящиеся к оплате труда (материальная помощь, денежная компенсация за неиспользованный отпуск, компенсация работнику материальных затрат за использование личного автомобиля в служебных целях, командировочные расходы, оплата стоимости питания, проезда, обучения, коммунальных услуг, отдыха и др.).

2. Внести  в постановление Администрации муниципального района Клявлинский Самарской области от 03.06.2016 г. №181 «Об утверждении Положения  о денежном  содержании и ежегодном оплачиваемом отпуске лиц, занимающих должности муниципальной службы и лиц, замещающих должности муниципальной службы, а также лиц, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной    службы    и   осуществляющих   техническое обеспечение  деятельности  МКУ «Управление делами» муниципального  района Клявлинский» (далее постановление) следующие изменения:

2.1 Раздел 3 Положения о денежном  содержании и ежегодном оплачиваемом отпуске лиц, занимающих должности муниципальной службы и лиц, замещающих должности муниципальной службы, а также лиц, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной    службы    и   осуществляющих   техническое обеспечение  деятельности  МКУ «Управление делами» дополнить пунктом 3.6 следующего содержания:

«3.6.Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя, его заместителей, главного бухгалтера учреждения, формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной заработной платы работников списочного состава учреждения (без учета заработной платы руководителя, его заместителей, главного бухгалтера) устанавливается в кратности 1,4 - для руководителя и 1,3 – для главного бухгалтера.

 Средняя заработная плата работников учреждения в целях определения предельного уровня рассчитывается путем деления фонда начисленной заработной платы работников списочного состава учреждения (за исключением руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера) за календарный год на среднесписочную численность работников (за исключением руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера)  за календарный год и на двенадцать. В фонде начисленной заработной платы работников списочного состава учреждения и в фонде начисленной за календарный год заработной платы руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера учреждения не учитываются выплаты социального характера и иные выплаты, не относящиеся к оплате труда (материальная помощь, денежная компенсация за неиспользованный отпуск, компенсация работнику материальных затрат за использование личного автомобиля в служебных целях, командировочные расходы, оплата стоимости питания, проезда, обучения, коммунальных услуг, отдыха и др.).».

3.Руководителям муниципальных учреждений и муниципальных предприятий внести соответствующие изменения в положения об оплате труда. 

4.Рекомендовать Главам сельских поселений муниципального района Клявлинский внести соответствующие изменения в положения об оплате труда. 
5. Постановление администрации муниципального района Клявлинский от 24.06.2014 г. №356 «О внесении изменений в отдельные постановления Администрации муниципального района Клявлинский» признать утратившим силу.
        6. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2017 года.

        7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы района по экономике и финансами Буравова В.Н.

	Глава муниципального 

района Клявлинский
	              И.Н. Соловьев 


Емшина М.И.

Князева Г.В.

Приложение
к Постановлению Администрации 
муниципального района Клявлинский
от  30.12.2016 № 412
	Предельный уровень соотношения средних заработных плат руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера 
и средней заработной платы работников муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий 

муниципального района Клявлинский 

	
	
	
	

	Наименование учреждения
	Соотношение средней заработной платы

	
	руководителя
	заместителей руководителя
	главного бухгалтера

	МАУ «Межпоселенческий  центр культуры, молодежной политики и спорта» муниципального района Клявлинский Самарской области
	3,2
	1,5
	1,4

	МАУ «Муниципальный информационный центр «Клявлино» муниципального района Клявлинский Самарской области
	3
	1,6
	1,4

	МАУ "Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг" муниципального района Клявлинский Самарской области
	3,2
	
	1,8

	МАУ "Центр материально - технического обеспечения деятельности общеобразовательных учреждений" муниципального района Клявлинский Самарской области
	4,4
	
	3

	МУП "Агропромснаб"
	2,8
	
	1,6

	МП "ПО ЖКХ" 
	3,7
	
	2,4

	МП "Сервис"
	5
	
	2,6


